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Zespdl Szkolne-Przedszkolny
w Przemiarowie
Przemiarowo 33, 06-100 Pultusk
Regon 130 454 223 / NIP 568 14 82 065
tel./fax: 23 691 09 52
ZARZADZENIE NR 10/2022/23 '
DYREKTORA ZESPOLU SZKOLNO-PRZEDSZKOLNEGO
W PRZEMIAROWIE

Z DNIA 20 czerwea 2023 r

w sprawie ustalenia zasad refundacji Kkosztéw zakupu okularéw
korygujgcych wzrok

Na podstawie § 8 ust. 2 Rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Socjalnej z 1
grudnia 1998 r. w sprawie bezpieczenstwa i higieny pracy na stanowiskach
wyposazonych w monitory ekranowe (Dz.U. Nr 148, poz. 973) oraz art. 207
Ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. - Kodeks pracy (Dz.U.2022.0.1510 t.j)

zarzadzam, co nastepuje:

§1.

Zasady refundacji kosztow

1. Zapewnia si¢ pracownikom okulary korygujace wzrok, jezeli wyniki
badan okulistycznych przeprowadzonych przez lekarza medycyny pracy
lub lekarza okuliste, w ramach profilaktycznej opieki zdrowotnej, czyli
badan okresowych lub kontrolnych, wykaza potrzebe ich stosowania
podczas pracy przy obstudze monitora ekranowego.

2. Tytulem zwrotu kosztéw poniesionych przez pracownika na zakup
okularow korygujacych wzrok, przeznaczonych do pracy przy
komputerze, ustala sie kwote w wysokosci faktycznie poniesionych
wydatkéw, nie wyzsza jednak niz 600,00 zl, stownie: szes¢set zlotych

3. Podstawa zwrotu kosztu zakupu okularow sg:

1) Wniosek pracownika o zwrot kosztu zakupu okularéw — wzor
wniosku stanowi zatgcznik nr 1 do niniejszego zarzadzenia,

2) Zaswiadczenie o potrzebie stosowania okularéw korygujacych
wzrok podczas pracy przy obstudze monitora ekranowego, wydane
przez lekarza okuliste w ramach profilaktycznej opieki zdrowotnej,

3) Oryginalny rachunek lub faktura wystawione na pracownika,
dokumentujace zakup okularéw korygujgcych wzrok,
4. Pracownik, w celu otrzymania zwrotu kosztéw zwiazanych z zakupem
okularéw korygujacych wzrok, sktada dokumenty do Dyrektora Zespotu
Szkolno-Przedszkolnego w Przemiarowie.

5. Przyznang kwote przekazuje sie na rachunek bankowy pracownika.



6. Refundacji dokonuje sie nie czesciej niz co 2 lata.

7. Zwrot kosztoéw zakupu okularéw moze nastgpowac w miarg posiadanych
w budzecie $rodkéw finansowych.

8. W przypadku znacznego pogorszenia jakosci widzenia pracownik moze
otrzymaé zwrot kosztow zakupu okularow korygujacych przed uptywem
2 lat, po uprzednim skierowaniu przez Dyrektora Zespolu Szkolno-
Przedszkolnego w Przemiarowie na badania okulistyczne, na SWOj
whiosek, ktorego wzér stanowi zalacznik nr 2 do niniejszego zarzadzenia.

§2.

Zobowiazuje wszystkich pracownikéw do zapoznania sie z niniejszym
zarzadzeniem w sprawie zasad zwrotu kosztow zakupu okularéw korygujacych
wzrok oraz przestrzegania w peini zawartych w nim postanowien.

§ 3.

W zakresie nieuregulowanym niniejszym zarzadzeniem majg zastosowanie
przepisy rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Socjalnej w sprawie
bezpieczefistwa i higieny pracy na stanowiskach wyposazonych w monitory

ekranowe.
§ 4.

Traci moc Zarzadzenie Nr 12/2013 z dnia 12 listopada 2013 r. Dyrektora
Zespotu Szkolno-Przedszkolnego W Przemiarowie w sprawie zapewnienia
okularéw korygujacych wzrok pracownikom zatrudnionym na stanowiskach
wyposazonych w monitory ekranowe.

§ 5.

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.




Zalacznik Nr 1
do Zarzadzenia Nr 10/2022/23 z dnia 20 czerwea 2023 1.
Dyrektora Zespotu S7kolno-Przedszkolnego W Przemiarowie

(imie i nazwisko pracownika) ( miejscowosc i data)

(miejsce zamieszkania)

Whiosek o czesciowy zwrot kosztow zakupu okularow korygujacych wzrok
do pracy przy obstudze monitoréw ekranowych

7wracam sie z prosbg o refundacje kosztow poniesionych w zwigzku z
zakupem okularow korekcyjnych niezbednych do pracy przy obstudze monitora
ekranowego.

W zataczeniu:

1) zaswiadczenie lekarskie potwierdzajace potrzebg stosowania okularow
korekcyjnych podczas pracy przy obstudze monitora ekranowego, wydane przez
lekarza w ramach proﬁlaktycznej opieki zdrowotnej,

2) oryginat rachunku (faktury) dokumentujacego zakup okularow korygujacych
wzrok.

-------------------------------------

(podpis pracownika)

Potwierdzenie
Potwierdzam fakt uzytkowania przez wnioskodawce w czasie pracy monitora

ekranowego przez co najmniej potowe dobowego wymiaru czasu pracy, tj. co
najmniej 4 godziny dziennie.

...................................................




Zatacznik Nr 2
do Zarzadzenia Nr 10/2022/23 z dnia 20 czerwca 2023 r.
Dyrektora Zespotu Szkolno-Przedszkolnego w Przemiarowie

------------------------------------------------------------------------------------------

(imie i nazwisko pracownika) (miejscowos¢ data)

(miejsce zamieszkania)

Dyrektor

R R R N R RN

Whiosek o skierowanie na wezesniejsze badania wzroku

Zwracam sie z prosbg o skierowanie mnie na wczesniejsze badanie
wzroku w celu wydania przez lekarza medycyny pracy lub lekarza okuliste z
zakltadu medycyny pracy potwierdzenia potrzeby stosowania przeze mnie
nowych okularow korekcyjnych podczas pracy przy obstludze monitora
ekranowego.
Data kolejnego badania profilaktycznego jest wyznaczona na dzien ............. ,
tymczasem aktualnie zauwazam znaczne pogorszenie si¢ jakosci mojego
widzenia podczas pracy przy obsludze monitora ekranowego.

.....................................

(podpis pracownika)




